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    RENCONTRE DES REPRÉSENTANTS DE CLASSE 


5 NOVEMBRE  2019 de 11h00 à 12h00

Local : B2100


Compte rendu
 Présents : Rosalie Saumur-Kelly, Josselyn Monette, Kavira Cécile Mukirania, Cassandra Bois, Jodd Nelson, Bien-aimé Antoine, Christelle Fedgie Nerval, Kelsey Groulx, Nicole Mukanya, Alexis Havyarimana, Malek Ibn Lakholia, N’labe N’baloula, Hachemi Djibrill, Ioanna Reklitis.
	
	    DURÉE

	SUJETS

	1.
	11h00 - 11h15
	Mot de bienvenue et tour de table :
Le directeur de l’école des sciences sociales et humaines Mr. Martin Gagnon cite les différents points de l’ordre du jour.
 Un tour de table est fait pour que tout le monde puisse se présenter.
Respect de la personne -Krystel Cyr Morin :
Mme Krystel a eu un empêchement ,elle s’est excusé de ne pas pouvoir se présenter à la rencontre

	2.
	11h10 - 11h25
	 Projet pilote - Entre nous (Vanessa-Chantal):
Mme. Vanessa et Mme. Chantal nous présente leur nouveau projet Entre nous, qui débutera janvier 2020, qui vise à faire un jumelage entre les étudiants du programme ICEC et les étudiants d’autres programmes afin de créer des liens et faciliter l’intégration des étudiants avec besoins spéciaux, vous trouverez plus de détails dans le document qui suit :


                                     

	3.
	11h25 - 11h45
	Varia : questions / réponses
Avant d’entamer cette partie, le directeur désire faire un rappel aux étudiants sur l’importance de visionner les directives pédagogiques dans le portail Ecité, afin de comprendre le processus de chaque outil en détails tels que : les demandes RDA, la boussole, les plans de cours, le tableau chronologique, les règles de conduite, l’intégrité scolaire…etc.
Questions/réponses :
Les étudiants relèvent des problématiques, en voici les plus importants :
· La surcharge de travail, pendant la période d’examen. Le directeur mentionne qui il travaille en collaboration avec les professeurs en ce moment pour espacer les examens.
· La durée des évaluations trop courte. Le directeur suggère d’écrire aux professeurs concernés pour trouver une solution.
· La durée de traitement des demandes RDA. Le directeur affirme que c’est un dossier qui relève du bureau des admissions et registraires, cela dit il conseille les étudiants d’aller toujours au préalable avant de recevoir Leur RDA.
· Les erreurs de français dans les présentations PowerPoint des professeurs. Le directeur suggère d’écrire ces commentaires dans la rétroaction étudiante.
Le directeur fait un retour sur le sujet (surcharge de travail) qui a été relevé par la majorité, il explique que chaque situation est personnalisée, et que l’étudiant a le choix entre étudier à temps plein, ce qui lui donne le droit au pré bourse, ou à temps partiel s’il estime que la charge de travail dépasse son rythme, mais dans ce cas il n’a pas droit au pré-bourse.
Au final, il explique les étapes à suivre en cas de plainte :
1. Rencontrer la professeure
2. Rencontrer le coordonnateur
3. Rencontrer le directeur

	4.
	11h45 –12H00
	Levée de la réunion
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Entre nous

Qu’est-ce que c’est?
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Entre nous - Qu’est-ce que c’est ?

C’est un mouvement de  bénévolat de jumelage étudiant entre les étudiants ICEC et les étudiants inscrits dans un programme du secteur ESSH 
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Notre but

Aider les étudiants ICEC atteint d’autisme, d’une déficience intellectuelle ou un défis d’apprentissage significatif à créer des liens d’amitié avec d’autres étudiants.
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Objectifs du projet



Briser l’isolement
de nos étudiants ICEC





Vivre des succès
en amitié et habiletés sociales





Démystifier les stéréotypes qui entourent notre clientèle
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Déroulement

Remplir notre formulaire d’inscription (comprend une lettre de présentation)


Passer une entrevue ( doit avoir 18 ans et plus et une copie d’antécédent judiciaire)


Candidats retenues seront jumelés, 1 à 1, avec nos étudiants ICEC
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Jumelage

On recommande des rencontres 2 fois par mois


Dois rester sur le campus de la Cité


Signer un contrat d’entente
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Liste des activités disponible sur le campus:

Complexe sportif

Sports

Entraînement

Classes 
(yoga, TRX, spinning, …)

Bistro (activités gratuites)

Tennis sur table

Jeux de société

Billards

Coin sofa

Regarder un match

Association Étudiante

Yoga

Zoothérapie

Jeux vidéos 

Spectacles



Activités coûteuses

Cafétéria

Tim Hortons

Subway

Les Jardins

Bistro (nourriture)

Coins d’étude

Plusieurs endroits pour s’asseoir et jaser

Extérieur (sur le campus)

Tables à pique-nique

Marche
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Salle Entre Nous B2200.33

Salle réservé pour le projet (horaire établi)

Endroit de rencontre

Activités disponibles:

Jeux de société

Mandalas

Pâte à modeler

Musique
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Pourquoi s’engager ?

Établir de nouvelles amitiés

Vivre une expérience valorisante

Créer un environnement inclusif

Démontre que nous sommes tous égaux

Attestation des heures de bénévolat
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L’importance de s’engager

Nous voulons faire vivre des expériences positives aux étudiants

Nous avons besoin de gens engagés à 100%
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C’est important de rester engager car nous voulons faire vivre du succès à nos étudiants. La plupart sont conscients qu’ils n’ont pas beaucoup d’amis donc en leur faisant créer un lien avec vous et que vous abandonner, c’est un échec pour eux. D’où l’importance de s’engager à 100%



Avis aux intéressé(e)s

C’est un mouvement qui vous intéresse ?



Remplissez notre formulaire !



vamario@lacitec.on.ca ou chbigra@lacitec.on.ca 
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